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Присутствовали: 
 

Члены Экспертного совета 
 
временно исполняющий обязанности министра 
экономического развития Курской области 
(руководитель Экспертного совета) 
 

- Л.Г. Осипов 

начальник управления мониторинга и оценки 
эффективности государственных программ 
Министерства экономического развития Курской 
области (секретарь Экспертного совета) 
 

- С.Н. Суглобова 

временно исполняющий обязанности заместителя 
Губернатора Курской области  
 

- Р.Ю. Денисов 

ректор Юго-Западного государственного 
университета 
  

- С.Г. Емельянов 

временно исполняющий обязанности заместителя 
Губернатора Курской области  
 

- В.Н. Карамышев 

временно исполняющий обязанности заместителя 
Председателя Правительства Курской области 
 

- О.А. Крутько 

 [REGDATESTAMP] [REGNUMSTAMP]



ректор Курского государственного аграрного 
университета имени И.И. Иванова 
 

- А.В. Мусьял 

директор автономной некоммерческой организации 
«Региональный центр компетенций в сфере 
производительности труда Курской области» 
 

- С.В. Силичев 

временно исполняющий обязанности заместителя 
Губернатора Курской области  
 

- С.И. Стародубцев 

ректор Курского государственного университета 
 

- А.Н. Худин 
___________________________________________________________________ 

 
О проведении регионального этапа конкурса «Лучшие практики 

наставничества» 
___________________________________________________________________ 

(Л.Г. Осипов) 
 

Принять к сведению информацию временно исполняющего обязанности 
министра экономического развития Курской области Л.Г. Осипова: 

о требованиях к конкурсным заявкам для участия в региональном этапе 
конкурса «Лучшие практики наставничества» по основным номинациям 
«Прорывные технологии повышения производительности труда», 
«Профессиональное развитие молодежи» и специальной номинации «Лучшие 
практики наставничества по повышению производительности труда»; 

о содержании поступивших конкурсных заявок для участия в региональном 
этапе конкурса «Лучшие практики наставничества», поступивших по основным 
номинациям «Прорывные технологии повышения производительности труда», 
«Профессиональное развитие молодежи» и специальной номинации «Лучшие 
практики наставничества по повышению производительности труда»; 

о результатах оценки заявок регионального этапа конкурса «Лучшие 
практики наставничества», осуществленной экспертами экспертных групп по 
основным номинациям «Прорывные технологии повышения производительности 
труда», «Профессиональное развитие молодежи» и специальной номинации 
«Лучшие практики наставничества по повышению производительности труда». 

 
Решили: 

 
1. Членами Экспертного совета рассмотрены 10 заявок организаций, 

поступивших для участия в конкурсе «Лучшие практики наставничества» (далее – 
Конкурс). 

2. По итогам рассмотрения заявок членами Экспертного совета приняты 
следующие решения: 

1) в номинации «Прорывные технологии повышения производительности 
труда» признать победителями и призерами: 

1-е место – АО «Готэк-Принт» (Курская область) с практикой «Увеличение 
производительности на участке склейки готовой продукции», средний балл 46,5; 



2-е место – ООО «Город Сыра» (Курская область) с практикой «Обеспечение 
кадровой безопасности предприятия и повышение компетенций производственного 
персонала», средний балл - 42; 

3-е место – АО «КЭАЗ» (Курская область) с практикой «Видеоинструкции   
как система обучения персонала (КЭАЗ)», средний балл - 25. 

2) в номинации «Профессиональное развитие молодежи» признать 
победителями и призерами: 

1-е место – ООО «Совтест АТЕ» (Курская область) с практикой «Лучшее          
из прошлого, которое работает на будущее», средний балл – 33,5; 

2-е место – ООО «ЦЕНТР ЭНЕРГИИ» (Курская область) с практикой 
«Программа обучения молодежи», средний балл - 28,5; 

3-е место – ООО «Технология» (Курская область) с практикой 
«Преемственность поколений», средний балл – 21,5. 

3) в номинации «Лучшие практики наставничества по повышению 
производительности труда» признать победителями и призерами: 

1-е место – ООО «СМУ № 1» (Курская область) с практикой «Оптимизация 
процесса возведения башенной испарительной градирни», средний балл - 44; 

2-е место – ООО «Трест РосСЭМ» (Нижегородская область) с практикой 
«Оптимизация процесса устройства яруса с отметки +48,600 до отметки +65,400 
НЗО 10 UJA», средний балл – 41,5; 

3-е место – ОКОУ «Льговская школа-интернат для детей с ограниченными 
возможностями здоровья» (Курская область) с практикой «Поделись своими 
знаниями» (Наставничество для начинающего учителя), средний балл- 19. 

3. Рекомендовать для дальнейшего тиражирования, масштабирования и 
популяризации следующие практики наставничества: 

«Увеличение производительности на участке склейки готовой продукции», 
АО «Готэк-Принт»; 

«Лучшее из прошлого, которое работает на будущее», ООО «Совтест АТЕ»; 
«Оптимизация процесса возведения башенной испарительной градирни», 

ООО «СМУ № 1»; 
«Оптимизация процесса устройства яруса с отметки +48,600 до отметки 

+65,400 НЗО 10 UJA», ООО «Трест РосСЭМ». 
4. Суглобовой С.Н. - секретарю Экспертного совета, начальнику управления 

мониторинга и оценки эффективности государственных программ Министерства 
экономического развития Курской области подготовить дипломы и памятные 
призы для награждения победителей и призеров Конкурса Губернатором Курской 
области. 
 
 
Временно исполняющий 
обязанности первого 
заместителя Губернатора 
Курской области – 
Председателя Правительства 
Курской области,  
председатель Экспертного 
совета  

 

А.В. Дедов  
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